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EDUCATIA PROSPECTIVA - DIMENSIUNE A EVOLUTIEI SI PROGRESULUI
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Generally in the circumstances of a fast development of knowledge and of society, a lot of practices and knowledge
which are available nowadays, in the future it will be exceeded, obsolete. The future creates requirements more and higher,
but the education needs to develop them, to develop a prospective character which is strategically superior to the actual
education. Such requirements imply enormous changes in the skills of teaching, organizing systematically activities
which will help the pupil to define, to explain and to verify their values. But it is not enough to orient this system to the
future because it is necessary also to change the attitude of the individual towards the time of the foreseeing of the acti-
vities in diverse life conditions, as well as the formation of a pliant behaviour, which will be adaptable to the new social
and economic conditions.

Educatia prospectiva, dupa S.Cristea, este ,,educatia desfasurata in perspectiva viitorului, care vizeaza for-
marea in activitatea scolara a unor calitéti, deprinderi sau structuri cognitive, afective, psihomotorii... ce se
preconizeaza a fi absolut necesare in activitatea de viitor” [3, p.154].

Conform explicatiei lui S.Cristea, rezulta ca educatia trebuie sa anticipe nivelul de dezvoltare a societatii,
presupunand formarea la persoane a capacitatilor decizionale de responsabilitate sociald, de preveziune a
activitatilor in diverse conditii de viatd, de analiza a actiunilor, faptelor proprii si ale altor persoane (de pe
pozitia valorilor general-umane, nationale), precum si formarea unui comportament flexibil, adaptabil la noi-
le conditii social-economice.

Timp de mai multe secole a dominat o filosofie idealista care trasa o linie de demarcatie neta intre ceea ce
reprezinta ,,theoria” si ,,praxis”’-ul, in virtutea careia filosofia traditionala a Invataméantului avea ca obiectiv
principal transmiterea de cunostinte — o transmitere disociata de problemele vietii reale si ale practicii, care
subaprecia dezvoltarea capacititilor de actuine propriu-zisa. In timp si in opozitie cu aceasta s-a conturat si s-a
afirmat insd cu tot mai multa tarie o alta filosofie — o filosofie pragmatica, cu o baza tot mai larga de acre-
ditare. O filosofie in interpretarea careia cunoasterea stiintifica apare in altd lumina, nu doar ca reflectare
activa si Intelegere a realitatii, ci §i ca interventie transformatoare asupra acestei realitati: nu doar ca produc-
tie ideatica si verbala, ci si ca productie specificd — o productie care induce actiune, care dezvolta actiune.

Intr-o astfel de abordare, a cunoaste nu mai semnifica a copia realul, ci a actiona asupra realului, a- trans-
forma: a cunoaste nu mai constituie un scop in sine, ci scopul consta in actiunile pe care le permite cunoaste-
rea. Legarea actiunii de teorie vine sd intdreasca astfel o idee mai veche exprimata la vremea lui de Socrate,
dupd care omul este, prin natura lui, predeterminat sa actioneze corect si in acord cu cunoagterea pe care o
detine [2, p.13].

Este evident ca in conditiile unei evolutii rapide a cunoasterii si a societatii, In general, multe dintre cunos-
tintele si practicile valabile astazi, maine vor fi depasite, invechite. Este de asteptat ca intr-o perioada marcata
de atatea si atdtea mutatii tehnologice si de aparitia unor noi forme de organizare a muncii competentele spe-
cifice sa fie si ele rapid depasite. Nevoia de reactualizare si nevoia de nvatare continua vor fi in crestere,
altele vor fi si problemele carora maine vor avea a le face fatd. Viitorul inainteazd cerinte din ce in ce mai
inalte. Aceste cerinte necesita schimbari, aceste schimbari depind si de tendintele ce vor sta la baza elaborarii
noii politici educationale.

Cristea relateaza ca una dintre caracteristicile interne ale politicii educatiei este caracterul prospectiv care
»evidentiaza faptul cd activitatea da educatie vizeaza intotdeauna o situatie viitoare, potentiala, strategica, su-
perioara celei prezente, actuale, conjuncturale” [4, p.16].

La moment, atét scoala din Republica Moldova, cét si scoala din Federatia Rusa, Romania, in loc sa pri-
veasca Inainte, in viitor pentru a gasi solutii privind indeplinirea cerintelor societatii, isi foloseste vastele po-
Desi pare o viziune pesimistd, aceasta e realitatea, dar aceasta realitate poate fi schimbata. lar pentru a crea
un invatamant de perspectiva, trebuie sa cautam obiective si metode de viitor, si nu de trecut sau doar de pre-
zent. Gheorghe Rudic concretizeaza ca invatamantul trebuie orientat spre descoperirea talentelor si a poten-
tialului fiecarui om, pentru ca acestia sa-si poatd imbunatéti viata si sa transforme societatea [6, p.3].
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Pentru a forma acest invatamant, va trebui mai intai sd producem imagini succesive si interschimbabile
ale viitorului, s facem previziuni cu privire la tipurile muncii, profesiilor necesare in viitor, sd prevedem
tipul de familie i de relatii umane care va predomina, natura problemelor etice si morale ce se vor pune,
genul si tehnica de care vom fi inconjurati si structurile organizatorice in care va trebui s ne antrenam.

Numai facind asemenea previziuni, definindu-le, dezbatandu-le, sistematizdndu-le in permanentd, putem
deduce natura bagajului cognitiv si afectiv de care vor avea nevoie oamenii de maine pentru a supravietui
evolutiei accelerate.

Pentru sondarea viitorului in interesul prezentului, este necesar a crea un ,,consilui al viitorului”. Prin
proiectarea acestor viitoruri presupuse, prin definirea unor reactii educationale coerente fata de ele, prin su-
punerea acestor alternative, dezbateri publice active, asemenea consilii ar putea avea o puternica influenta
asupra invatadmantului.

Atare inovatii implicd schimbari enorme si in tehnicile de predare, organizand sistematic activitati care-1
va ajuta pe student sa-si defineasca, sa-si explice si sa-si verifice propriile sale valori. Dar nu este suficient sa
orientam sistemul spre viitor, deoarece este necesar a schimba si atitudinea individului fatd de timp, astfel
pregatind persoane care pe langa faptul ca vor cunoaste la nivelul de informare, vor ,,invéta sa invete” de-a
lungul vietii, sa gandeasca liber, critic ca astfel sd ajunga la scopul principal al politicii educationale, la apro-
pierea nivelului de eficienta a sistemelor de pregatire n solutionarea problemelor comune. Acest lucru presu-
pune ca profesorul trebuie sa integreze valentele materiilor studiate—predate—invatate, maiestria pedagogica,
receptivitatea la inovatie. Ca urmare se presupune redefinirea statutului profesional si social al pedagogului
prin reexaminarea si ierarhizarea rolurilor profesionale, prin introducerea de schimbari in practicile educatio-
nale din perspectiva achizitiilor reformei curiculare si a cercetirilor in domeniu, ceea ce se §i propune astazi
dupa planul de studiu Bolonia. Planul de azi vizeaza faptul ca studentul nu poate deveni reprezentant complet
al unei stiinte si aceasta pregatire se face fard a pune accentul pe disciplinele psihopedagogice, iar rezultatul
dorit e ca sa se formeze nu doar competente strict disciplinare, ci §i psihopedagogice, formatoare, relationare
si, totodata, a i se da sansa studentului de a se orienta spre alta directie.

Hopkins insa remarca faptul ca daca schimbarea e sd aiba vreun rost, atunci ea trebuie sa inregistreze un
impact asupra proceselor educationale, si patrunda in inimile si cugetele pedagogilor si ale elevilor. In lipsa
unei astfel de realitdti, suntem amenintati de pericolul de a aprecia evenimente inexistente, deoarece realita-
tea schimbarii nu tine de strategii, desi aceasta oferd cadrul necesar de actiune, ci de implementarea strategii-
lor, iar prin aceasta din urma intelegem modul in care ele sunt interpretate de elevi, pedagogi si comunitati
scolare [5, p.35].

Fiind organizatd si dirijatd in conformitate cu provocarile filosofice din diferite timpuri, educatia pune
accentul pe cunostinte, pe formarea priceperilor si obisnuintelor, pe cultivarea unor atitudini si capacitati
intelectuale. G.Vaideanu considera ca astazi, aceasta triadd simte necesitatea de a fi inversata, pe primul loc
plasandu-se exigenta formadrii de atitudini si capacitati spirituale, dupa care urmeaza formarea de priceperi si
deprinderi si, la sfarsit — transmiterea de cunostinte [7, p.83].

Aceste afirmatii ne ghideaza spre inversarea procesului de pregatire si a profesorului, pe prim—plan situdndu-se
formarea de competente, atitudini §i capacitati spirituale, morale si etice apoi acumularea cunostintelor si
deprinderilor profesionale, astfel vom putea pune accentul si pe gradul calitativ al interactiunii sociale dintre
profesor si elev. In formarea competentei si aptitudinilor de comunicare in procesul pregatirii profesionale
este important a cunoaste exigenta care ne face sd avem moralitate, raspundere fata de personalitatea altora.
Insusirea pe aceasta cale raspunde mai bine unor motivatii interioare de formatie si de autodepasire, fiecare
individ avand posibilitatea sa-si cultive si sd-si pund mai bine in valoare propriile capacitati si aptitudini. Individul
are toate sansele sa devina autorul propriului sdu progres intelectual, cultural si profesional — un salt care ce-
re viitorului absolvent sa fie versat in Invatarea autodirijata, dovedind initiativa si raspundere pentru integra-
rea 1n societatea contemporana. Cunostintele teoretice, cat si cele inalt integrate reclama o suplete intelectua-
14, capacitati de abstractizare si generalizare, de sinteza, dar si de transfer, ceea ce estimeaza facilitarea unor
continuturi mai pretentioase, dar si aptitudini si capacitati de anticipatie, de planificare si organizare, de ini-
tiativa si creativitate care sunt indispensabile pentru a modela viitorul invatamantului.

Aici trebuie mentionate aspectele legate de reorientarea educatiei. Si anume, formarea personalitatii prin
educarea si insusirea metodologiei si a procedurilor de invatare, prin deprinderea modului de a invita, de a
cerceta. Se considera ca acumularea cunostintelor in procesul de invatamant este necesara, dar nu si suficien-
td. Cunostintele se invechesc, dar daca studentul poseda arta imbogatirii lor, va face fatd mai usor imprejura-
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rilor schimbatoare ale vietii, deoarece unul dintre autori afirma ca analfabetul de méine nu va mai fi cel care
nu stie sa citeasca, ci va fi cel care nu a nvatat cum sa Invete.

Componentele educatiei au fost regandite pe masura dezvoltarii pe care au cunoscut-o toate domeniile de
activitate. Pentru a forma o personalitate integrald receptiva la schimbari, educatia a trebuit sa anticipeze
aceste schimbari. Acest ultim aspect este extrem de important in special pentru perioada contemporana.

Si dupa cum confirma Immanuel Kant, e placut sd ne gandim ca natura omeneascad va fi mereu mai bine
dezvoltata prin educatie si ca se poate ajunge a i se da o forma care si i se potriveascad. Aceasta ne descopera
perspectiva fericirii viitoare a neamului omenesc [1, p.57].

Asadar, putem concluziona cu paradigma filosofica: ,,Dati unui om un peste si il veti hrani o zi, invata-1
sa pescuiasca si 1l veti hrani toatd viata”. Acesta credem cé este si scopul educatiei prospective. Daca i se ofera
studentului informatia care o reproduce sau i se da exemplu unde poate folosi aceastd informatie, nu se dez-
volta, 1nsd dacd studentul este pus in fata diferitelor situatii si i se oferd diferitd informatie, studentul poate
gasi mai multe céi de solutionare a unei situatii—problema sau altfel-spus, o problema poate avea mai multe
metode de rezolvare. Astfel, viitorul absolvent este pregatit a face fatd cerintelor societatii avand abilitati
creative, pentru a gasi iesire din diferite situatii.

Deci, caracterul prospectiv al educatiei este de a forma personalitati deschise, autonome, adaptabile la
schimbari de tip inovator, desi exista si cealaltd parte a lucrurilor: schimband ceea ce cunoaste din lucruri,
omul schimba lumea pe care o cunoaste. Schimband lumea 1n care traieste, omul se schimba pe el nsusi [2, p.9].

Schimbarea prin educatie si potentializarea capitalului uman reprezintd o dimensiune majora si, totodata,
un suport solid al inserarii Republicii Moldova pe traiectoria evolutiei si progresului.

Nu ne rdmane decat sa putem face fata cerintelor societatii si sa ne schimbam noi insine pentru un viitor
prosper.
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